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SCHOOLPLAN 2024-2025

Voor onderwijskundig beleid, personeelsbeleid, 
stelsel vankwaliteitszorg & sponsorbeleid: klik hier

- -    

Onderwijsplannen 
voor taal - 

rekenen - lezen

2025

Kerndoelen zijn 
leidend in aanbod 

taal -rekenen- lezen

Kennis van
 ‘Leren leren’ 

en beschrijven 
aanbod

Meetbare 
hogere 

opbrengsten 
basisvakken

12% van de 
leerlingen stroomt 
uit naar  vorm van 
regulier onderwijs

Leerteams 
monitoren de 
inhoudelijke 

schoolontwikkelingen

Voorzetting 
pilot drie rollen 

van de 
kwaliteitscoördinator

Schoolbrede visie
 op didactisch 

handelen is 
zichtbaar 

in de praktijk

25 leerlingen 
blijven door 

co-teaching op 
regulier onderwijs


